
세 출 예 산 사 업 명 세 서

부서: 어울아트센터

정책: 지역문화예술 활성화

단위: 주민의 문화예술 욕구 충족 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

2017년도 추경 1 회 일반회계,기타특별회계 어울아트센터

어울아트센터 3,011,483 2,785,084 226,399

시 170,000 50,000 120,000

구 2,841,483 2,735,084 106,399

지역문화예술 활성화 1,882,068 1,653,028 229,040

시 170,000 50,000 120,000

구 1,712,068 1,603,028 109,040

주민의 문화예술 욕구 충족 246,229 245,189 1,040

원활한 행사운영지원 5,420 4,380 1,040

202 여비 2,420 1,380 1,040

01 국내여비 2,420 1,380 1,040

1.문화예술업무추진 관외여비

2,420 1,380 1,040경정 2,420,000원

시설이용율 제고 1,237,249 1,009,249 228,000

시 170,000 50,000 120,000

구 1,067,249 959,249 108,000

쉬리분수대개보수사업 100,000 0 100,000

401 시설비및부대비 100,000 0 100,000

01 시설비 100,000 0 100,000

1.쉬리분수대 개보수공사 100,000 0 100,000100,000,000원*1식

헬스장내냉난방기 구입 8,000 0 8,000

405 자산취득비 8,000 0 8,000

01 자산및물품취득비 8,000 0 8,000

1.헬스장 냉난방기 구입 8,000 0 8,0008,000,000원*1대

시설물보수공사(보조) 120,000 0 120,000

시 120,000 0 120,000

401 시설비및부대비 98,500 0 98,500

시 98,500 0 98,500

01 시설비 98,500 0 98,500

1.버스킹존 조성(추경성립전)

70,000 0 70,00070,000,000원*1식

시 70,000 0 70,000

2.생활문화공간(다목적실) 개보수 공사(추경성

립전) 28,500 0 28,50028,500,000원*1식

시 28,500 0 28,500

405 자산취득비 21,500 0 21,500

시 21,500 0 21,500

01 자산및물품취득비 21,500 0 21,500

1.버스킹 공연장비 구입(추경성립전)

20,000 0 20,00020,000,000원*1대

시 20,000 0 20,000

2.빔프로젝터 구입(추경성립전)

1,500 0 1,5001,500,000원*1대

시 1,500 0 1,500
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부서: 어울아트센터

정책: 행정운영경비(어울아트센터)

단위: 인력운영비 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

행정운영경비(어울아트센터) 1,129,415 1,132,056 △2,641

인력운영비 842,207 844,848 △2,641

인력운영비 842,207 844,848 △2,641

101 인건비 824,147 826,788 △2,641

01 보수 580,745 619,459 △38,714

(봉급) 402,467 431,989 △29,522

1.직급별 333,771 363,293 △29,522

가.7급(24호봉)

206,653 236,175 △29,522

(상여수당) 54,056 55,046 △990

1.정근수당가산금 11,370 12,360 △990

가.20년이상~25년미만

6,930 7,920 △990

(가계보전수당) 9,974 10,334 △360

1.가족수당 8,280 8,640 △360

가.배우자

4,440 4,800 △360

(특수근무수당) 3,240 3,960 △720

1.위험근무수당 1,230 1,680 △450

가.을종

750 1,200 △450

2.특수업무수당 2,010 2,280 △270

가.기술정보수당 2,010 2,280 △270

1)6,7급

1,530 1,800 △270

(초과근무수당 등) 62,606 67,760 △5,154

1.시간외근무수당 42,787 45,739 △2,952

가.7급

20,669 23,621 △2,952

2.휴일근무수당

19,819 22,021 △2,202

(실비보상 등) 48,402 50,370 △1,968

1.명절휴가비

34,362 36,330 △1,968

경정 3,280,200원*6명*12월-3,280,200원*1

명*9월

경정 110,000원*6명*12월-110,000원*1명*9

월

경정 40,000원*10명*12월-40,000원*1명*9월

경정 50,000원*2명*12월-50,000원*1명*9월

경정 30,000원*5명*12월-30,000원*1명*9

월

경정 9,649원*6명*34시간*12월-9,649원*1명

*34시간*9월

경정 78,644원*10명*28일-78,644원*1명*28일

경정 363,293,000원*1.2/12-39,362,400원*0.6

/12

02 기타직보수 204,631 168,558 36,073

(일반임기제) 196,374 160,301 36,073

1.8급상당 127,024 93,831 33,193
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부서: 어울아트센터

정책: 행정운영경비(어울아트센터)

단위: 인력운영비 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

가.연봉

109,327 79,510 29,817

나.시간외근무수당

7,912 5,754 2,158

다.휴일근무수당

4,465 3,247 1,218

2.정액급식비

5,850 4,680 1,170

3.직급보조비 6,480 5,220 1,260

가.8급상당

4,620 3,360 1,260

4.대민활동비

2,250 1,800 450

경정 3,312,910원*2명*12월+3,312,910원*1

명*9월

경정 7,051원*34시간*2명*12월+7,051원*34

시간*1명*9월

경정 3,312,910원*70%*0.5*1/30*1.5*2명*28

일+1,218,000원

경정 130,000원*3명*12월+130,000원*1명*9월

경정 140,000원*2명*12월+140,000원*1명*9

월

경정 50,000원*3명*12월+50,000원*1명*9월
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